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РУХАНИ САНАНЫ ЖАҢҒЫРТУДАҒЫ ЖАСТАРДЫҢ РҾЛІ 

 

«Жастар-бҧл әрбір заманауи мемлекеттің стратегиялық кҥш-қуаты». Қазақстанның ӛркендеуінің 

кепілі болып табылатын жас ҧрпақтың отансҥйгіштік, кәсібилік, әдептілік, жауапкершілік сияқты 

қасиеттерін нығайтуға мемлекет, отбасы, білім беру мекемелері, бҧқаралық ақпарат қҧралдары себепкер 

болулары керек» - д.а.к.[1]. 

Соған орай, қоғам алдындағы жастардың азаматтық-қҧқықтық, саяси мәдениеті, сонымен қатар осы 

жҥйелерді сапасына жаппай қабылдауындағы тәрбие мәселелері қоғам алдында ӛзекті мәселелердің  бірі 

болып тҧр. 

Міне, Отан мҥддесін қорғауда азаматтық борышын ӛтеугедайындықта тәрбиелеуге, ӛзі елі ҥшін 

мақтаныш сезімін, биік отансҥйгіштік сана-сезімінің қҧрылуына бағытталғанын айқын аңғарамыз. 

Ал, бҥгінгі кҥннің жаңару бағыты-жалпы азаматтық және ҧлттық қҧндылықтардан сусындаған, 

ҧлттық дҥниетанымы, міне-қҧлық, сезім ҧлттық салт-дәстҥрлерден кӛрініс береді. 

Неге десеңіз, ӛткен тарихымыздың ӛз ҧрпағына, сапасына жетпеудегі басты себеп, ол Сталиндік 

саясаттың мақсаты болатын. Содан болар, қазақ халқымыз бай әдет-ғҧрып дәстҥрлері кеңестік 

идеологияның қыспағына ҧшырап, ӛзіндік ерекшеліктерінен айырылып қала жаздағаны кеше ғана еді. 

Сондықтан, Сталиндік жҥйе- яғни, ХХ-ғасыр «Қанды ғасыр» деп аталуы тегін емес. Кеңестік жҥйенің 

саясаты кҥшейіп тҧрған кезеңде-ақ, ҧлт зиялылары қазақ халқына бағыт беріп, анық жол кӛрсетіп берген 

болатын. М.Дулатовтың «Оян қазағынан», М.Жақайдың ел тәуелсіздігін алудағы еңбектері, А.Байтҧрсынов 

1925ж. «қазақ» ҧғымын енгізуді, оған дейін «киргиз» деп аталып келгені анық, Ә.Бӛкейхановтың 

«кӛшбасшылық» қыры т.б. қазақ зиялылары ҧлт мҥддесін ӛз тағдырынан биік қоя білді. 

Тәуелсіздік таңы атқан жылдардан кейін «қай бағытты таңдаймыз, қайда барамыз?»-деген сияқты 

сауалдарға мемлекет басшысы Н.Ә.Назарбаев –нақты мақсаттарды айқындап бергендігі мәлім. 1994 жылы 

«Гуманитарлық білім беру тҧжырымдамасы»; 1995 жылы «Тарихи сана қалыптастыру тҧжырымдамасы»; 

1997жылы Қазақстан халқына арналған жолдауларының басы- «Қазақстан 2030» стратегиясы т.с.с. 

Қатаң идеологиялық саясаттың қыспағында болған адам факторындағы мәселелер қаралды. 

Ізгілікті қоғам қҧрудағы патриотизм-елге, жерге деген жас қрпақтың қҧрметін оятудағы қағидалар 

басшылыққа  алынған. Рухани жаңғыруды қолға алудағы 2004 жылы қабылданған «Мәдение мҧра» 

бағдарламасы аясында Қазақстан аумағындағы тарихи-мәдени ескерткіштер мен нысандары жаңартылып, 

алыс-жақын шетелдерден тарихи қҧнды дҥниелер әкелінді. 

2013 жылы, маусым айында Астана қаласында ӛткен  тарихшылардың «Халық-тарих толқынында» 

бағдарламасы аясында ӛткен бас қосуының тарихи маңызы зор болды. 

Бағдарлама барысында әлемнің алыс-жақын елдерінен алынған мҧрағат деректерінен алынған 

қҧжаттар жҥйеленіп зерттелді. 

Адамгершілік қағидасы басты назарда екендігі, патриотизм әрбір жас ҧрпақтың санасында болу 

керектігі баяндалған. 

Одан кейін де Мемлекет басшысы Н.Ә.Назарбаевтың бастамасымен қаншама қҧнды қҧжаттар 

қабылданып жатқандығы, ел игілігі, болашағымыздың жарқын болуындағы нақты қадамдар болмақ. 

Елбасы Нҧрсҧлтан Назарбаевтың «Болашаққа бағдар: рухани жаңғыру» атты бағдарламасының 

мақаласы қоғамдық сананы жаңғыртатын ауқымды істерге жол ашып берді. Рухани жаңғыру-Қазақстанның 

мҥлдем жаңа сипаттағы буынын қалыптастыратын бірегей жоба. 

Әрбір отандасымыз- Ҧлы Дала елінің азаматтары заман талабына сай бәсекеге қабілетті, прагматик, 

білімді, эволюциялық дамуды жақтайтын ашық, саналы ҧрпақ болуы керек. 

Мемлекеттік хатшы Г.Әбдіхалықова ел ішіндегі рухани ҥрдістердің маңыздылығына мынадай пікір 

білдіреді: 
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«Болашаққа бағдар: рухани жаңғыру»-атты Елбасы Н.Ә.Назарбаевтың бағдарламалық мақаласы ел-

жҧртымыздың мықты, ірі жауапкершілігі жоғары бір тҧтас ҧлтқа айналуына, Қазақстанның әлемдегі ең озық 

30 елдің қатарына қосылуына тікелей ықпал жасайды деп білеміз» д.а.к [2]. 

Елбасы атап ӛткендей, бәсекеге қабілетті мемлекет болу ҥшін біз қоғамдық сананы жаңғырту, 

мәдениетімізді, ҧлттық кодымызды және отансҥйгіштік қасиетімізді сақтауымыз қажет. 

Мақаланың атауы да мазмҧны да перспективті идеяларға қанық, Елбасының ел болашағы туралы 

ойларын ашып кӛрсетеді. Кӛлемі шағын болса да, мақалада қоғамды жаңартудың біріне-бірі ҧқсас емес 

терең мазмҧнды аспектілері қамтылған. Бҧл тҧтас Қазақстан қоғамын жаңғырту, ескірген, ілгері қозғалысқа 

кедергі жасайтын дәстҥрлер мен шарттылықтардан арылу. 

ҚР Президенті Н.Ә.Назарбаев «Болашаққа бағдар: рухани жаңғыру» атты мақаласының 1. ХХІ 

ғасырдағы ҧлттық сана, туралы былай деді: 

«Кҥллі жер жҥзі біздің кӛз алдымызда ӛзгеруде. Әлемде бағыты әлі бҧлыңғыр, жаңа тарихи кезең 

басталды. Кҥн санап ӛзгеріп жатқан дҥбірлі дҥниеде сана-сезіміміз бен дҥниетанымымызға әбден сіңіп 

қалған таптаурын қағидалардан арылмасақ, кӛш басындағы елдермен тереземізді теңеп, иық тҥйістіру 

мҥмкін емес. Ӛзгеру ҥшін ӛзімізді мықтап қолға алып, заман ағымына икемделу арқылы жаңа дәуірдің 

жағымды жақтарын бойға сіңіруіміз керек»[3]. 

Сол сияқты Елбасы болашақтағы ҧлттың табысты болуы оның табиғи байлығымен емес, 

адамдарының бәсекелестік қабілетімен айқындалатынын қадап айтқан еді. 

Әрбір қазақстандық ХХІ ғасырға лайықты қасиеттерге ие болу ҥшін, ҥнемшілдік, ҧстамдылық, 

жауапкершілік, тиімділік, біліктілік, қарапайымдылықтың нышандары айқын кӛрінуге тиісіті.  

Мақалада Елбасы «Бәсекелік қабілет дегеніміз- ҧлттың аймақтық немесе жахандық нарықта бағасы, 

я болмаса сапасы жӛнінен ӛзгелерден ҧтымды дҥние ҧсына алуы. Бҧл материалдың ӛнім ғана емес, сонымен 

бірге, білім, қызмет, зияткерлік ӛнім немсе сапалы еңбек ресурстары болуы мҥмкін» д.а.к. [3]. 

Мақаланың «Прагматизм» мәселесі жайындағы жастарға қарай айтылғаны, нақты мақсатқа жетудегі 

білім алудағы, салауатты ӛмір салтын ҧстануға, кәсіби тҧрғыдан жетілуге басымдық берудегі, әр нәрсені 

ҧтымды пайдалану-мінез-қҧлықтың прагматизмі екендігіне тоқталады. 

Расында, қоғамдағы қызу талдаудағы тақырыптардың бірі-рухани сананы жаңғыртудағы тың 

мәселелер. 

Елбасының «Болашаққа бағдар:рухани жаңғыру» атты мақаласы жер-жерлерде, білім беру 

салаларында да әр тҥрлі мәдени іс-шаралардың ӛткізілуіне себеп болуда. 

Әсіресе, жоғары оқу орындарындағы студент-жастрадың белсенді қатысулары, болашақ еліміздің 

тҧтастығын сақтаудағы бағыт-бағдарды айқын білетіндігін аңғарамыз. Талантты студент-жастар легі мол. 

Ӛзіндік пікірі бар, ӛз ара сын айта білетін, кәсіби мамандыққа деген қызығушылықтарын оқу-тәрбие 

ҥрдістерінде байқаймыз. 

Оған дәлел ретінде, Алматы қаласы, Әуезов ауданы ішкі саяси басқармасының тапсырмасымен 

ӛткен «ҚР Президенті Н.Ә. Назарбаевтың «Болашаққа бағдар: рухани жаңғыру» атты мақаласындағы 

мемлекеттік тілдің латын графикасына кӛшу барысын талдаудағы бас қосуда Алматы Технологиялық 

Университетінің қатысып, тың ойлармен бӛлісті. 

Университеттің «Кәсіби оқыту және қоғамдық ғылымдар» кафедрасының меңгерушісі, п.ғ.к., 

доцент Қ.Т. Тӛкенова қазіргі ақпарат қоғамындағы тез ӛзгермелі заманда уақыт талабына жауап берудегі, 

әрбір азаматтың саналы тҥрде бейімделуге қабілетті болуы керектігін, ондағы жастардың рӛліне баса кӛңіл 

бӛліп, Қ.Р.Президенті Н.Ә.Назарбаевтың саясатын қолдауға бір кісідей ат салысуға шақырды. Жастардың 

саясатан алыс емес екендіктерін, мемлекеттік тілдің латын графикасына кӛшуде еш қиналмайтынын жарыс 

сӛзге шыққан талантты студенттер батыл ойларын жеткізе білді. 

Латын графикасы әлемдік ҥстемдікке қалай ие болды?-деген сауалдарға студент-жастар білгірлік 

қасиеттерімен жауап қатты. 

1. Христиан дінінің таралуы, руналық тілдің ығысуы. 

2. Әлем тарихында Британия империясының жер бетінің бестен біріне ҥстемдік етуі, латын 

графикасының кең таралуына себепші болды; 

3. Жахандану ҥдерісінен ағылшын тілімен латын графикасы кӛкжиегін кеңейтіп, интернеттің 

жаппай қосылуы т.б. 

Міне, Елбасының 2012ж «Қазақстан-2050 Стратегиясы: қалыптасқан мемлекеттің жаңа саяси 

бағыты» атты Қазақстан халқына жолдауында алға тартқан болса, Елбасы 2017ж жолдауын 

Қазақстанның Ҥшінші жаңғыруының басталғанын жариялады: «Болашаққа бағдар: рухани 

жаңғыру» атты мақаласы бҥгіндері ӛзінің таңдауына нҥкте қойылған сияқты. 

Себебі, рухани сананы жаңғыртуда-студент жастардың белсенділігі, Елбасының саясатымен 

сабақтасып жатқандығының дәлелі. 
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АНАЛИЗ И ОЦЕНКА СОВРЕМЕННОГО СОСТОЯНИЯ ТЕКСТИЛЬНОЙ ПРОМЫШЛЕННОСТИ В 

РЕСПУБЛИКЕ КАЗАХСТАН. 

 

Для легкой промышленности Казахстана сегодня остро стоит проблема недостатка 

квалифицированных кадров, отвечающих современным требованиям. Существует дефицит не только 

рабочих, швей, портных, но и технических работников высшего и среднего звена. Несмотря на то, что в 

стране имеется достаточно учебных заведений, готовящих специалистов легкой промышленности разных 

уровней, многие выпускники не хотят связывать свою карьеру с производством. Это связано с тяжелыми 

условиями труда и низкой заработной платой. Наблюдается высокая текучесть кадров на предприятиях. 

Следует заметить, что повышение заработной платы работников предприятий легкой промышленности 

значительно сдерживается низкой стоимостью продукции конкурентов. Поэтому кадровый вопрос требует 

внедрения новых подходов к управлению персоналом. Например, в целях развития человеческих ресурсов в 

отрасли Корейской текстильной федерацией был создан план Развития национальных человеческих 

ресурсов. В его основе лежит смена парадигмы конкурентоспособности: если в прошлом важнейшим 

фактором были материальные ресурсы, то в настоящем и будущем - человеческие ресурсы и знания. Знания 

оцениваются как важнейший ресурс производства, который вытесняет капитал и труд. В настоящее время 

предпринимаются меры по устранению разрыва между образованием и реальным сектором экономики. Для 

этого формируется государственный заказ на подготовку специалистов, в которых нуждается бизнес, а 

также согласовываются учебные стандарты с представителями реального бизнеса. 

Современная рыночная экономика предъявляет принципиально новые требования к выпускаемой и 

потребляемой продукции. Это связано с тем, что устойчивое положение фирмы и в целом отрасли 

определяется уровнем конкурентоспособной продукцией. В свою очередь, конкурентоспособность связана с 

действием нескольких десятков факторов, среди которых можно выделить два основных: уровень цены и 

качество продукции. 

Новейший подход в стратегии государства, его правительства заключается в понимании того, что 

качество является эффективным средством удовлетворения требований потребителей и одновременно с 

этим- снижения издержек производства.  

Становление и развитие модернизации и конкурентоспособности национальной экономики требует 

использования всех доступных источников, определяющих эффективность их внедрения. 

В этой связи речь пойдет о методах, методиках расчета экономического эффекта и экономической 

эффективности модернизации отраслей, входящих в обрабатывающую промышленность. 

Чтобы продукция стала конкурентоспособной, она должна быть лучше, чем аналогичная, 

предлагаемая другими производителями. Она должна удовлетворять производственным и потребительским 

характеристикам, предъявляемым государством и населением. Немаловажную роль играют и цены, так как 

каждый потребитель стремится получить качественный товар по низким ценам. 

Эти факторы характерны как для страны в целом, так и для отдельных отраслей, предприятий, 

граждан. Это в полной мере относится к хлопковой отрасли.  

Государственная политика Казахстана нацелена на получение конкурентоспособной продукции, так 

как  повышение конкурентоспособности отечественной продукции, влияет на стабильность казахстанской 

экономики.  

Проблема конкурентоспособности требует выработки определенных методических и теоретических 

подходов. 

В настоящее время для достижения конкурентоспособности продукции главенствующими являются: 

замена устаревшего оборудования, модернизация и техническое перевооружение, снижение затрат на 

производство продукции; инвестиционная привлекательность; производство товаров для широких слоев 

населения. 

Сегодня основная проблема текстильной отрасли заключается в том, что почти весь объем хлопко-

волокна, до 92-95%, вывозится за пределы республики из-за отсутствия глубокой переработки. В настоящее 

время на текстильных предприятиях Казахстана перерабатывается 10-15 тыс. тонн казахстанского волокна. 

В тоже время экспортеры хлопкового волокна несут большие финансовые потери при экспорте 

хлопко-волокна. 

 Погрузка   в   железнодорожные   вагоны,   оформление   грузовых   и   таможенных документов на 

экспорт, а также прочие расходы, что составляет; примерно 15$ на тонну; 

1. Стоимость железнодорожной перевозки со станции Туркестан до станции Посинь, включая расходы 
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